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Ipunoxenue 6

K [loI0%eHII0 O MPOBENEH I KA MyHHUHIATLHBIX MEpONPUATHH,

HocBAEHHBIX 700-1eTHIO co JIHs poxkaerms npenogoduoro Ceprus PaoHexckoro
«JlyxoBHOe HacTeue MperoioGHOro Ceprist B HCTOPUH H COBPEMEHHOI KH3HH PoccHm
B 2013-2014 yye6HoM romy
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HOJOKEHHUE

0 NPOBeAeHHH MYyHHIHNAILHOIO KPYIJIOro cToJa
«/lyxosHoe Hacmenue npenogo6uoro Ceprus
B HCTOPHH H COBPEeMEHHOI sku3Hn Poccun»

1. O6mue moJoKeHHsI

Hacrosiiee monoskenme onpenernsieT uenu, 3a1a9u 1 TOPSIOK OPraHH3aIdy
W TPOBEIEHUA MYHHIHUNATBHOTO KPYIMoro croma «JlyxOBHOe Haciewe
npenoobHoro Ceprust B MCTODHH M COBPEMEHHON Ku3HH Poccumy (marmee
Kpyrusii cton).

Hacrosimee momoxeHne pa3paboTaHO B  COOTBeTcTBHH ¢ IliaHoMm
MEPOTIPHATHH, TOCBSIIEHHBX 700-TeTHIO €O NHSA DOX/IEHHS IIPEeroL0BHOro
Ceprust  PaJloHEXCKOTO; B COOTBETCTBMM ¢ I[LIaHOM  MyHHIUMATBHEIX
MEPONpUSATHH, MPOBOAMMBIX B  pamkax XI  MOCKOBCKHX — 0BIaCTHBIX
PoxnecTBeHCKUX 00pa3oBaTeIbHBIX YTSHHL.

Oprannsaropamu  KoHKypca sBusiores MBOY IO (IIK) C «UenTp
MPO(ECCHORAIBHOTO Pa3BUTHs T. XUMKH X XHUMKHHCKOe Brarouumue.

2. Ieau u 3agaun Kpyraoro crona

- H3yYCHAE UCTOPHYECKOTO U AYXOBHOTO Hacyeaus npenonobuoro Ceprus
Panonexckoro;

- [PeJICTaBIeHne 1 0000IEHNE OITBITA YUALIHXCST,

- aKKyMyJMPOBAaHHE IIONYYeHHBIX 3HaHmu#t o npenogobuom Ceprun
Panonexckom;

- cHcTeMaTH3anys 3xHanuii o npenogobHoM Cepruu PagonesxckoM;

- UHTEIEKTYanbHOe M TBOPYECKOE pa3BUTHE YYAIIUXCH, BOBJIEYECHHE
IKOJBHUKOB B HCCIEOBATEIBCKYIO JIEATENBHOCTD, IPHOGIIEHNE HX K PEILIeHHE0
3812, UMEIOITNX TEOPETHYECKOe U IPAKTHIECKOe 3HAUCHHE [ PA3BUTHS HAYKH
U KYIbTYPBI;

- BLIABNEHHE U MOJJIEPKKA CHOCOOHBIX M ONAp&HHBIX gHeTell juis
[PUBNEYCHHUS BHUMAHHUA  CIEHUATNCTOB ¥ CO3/JAHHS  JOTMOJHUTETBHBIX
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позитивных условий, способствующих реализации образовательного потенциала школьников;

· приобщение учащихся к православной культуре и мировой культуре в целом;
· развитие исследовательских умений и навыков.
3. Участники Круглого стола
В Круглом столе принимают участие победители муниципальных конкурсов творческих и проектных работ учащихся, посвященных 700-летию со дня рождения преподобного Сергия Радонежского.

4. Организация, условия проведения Круглого стола

Круглый стол проводится в октябре 2014 года и приурочен ко дню памяти преподобного Сергия Радонежского.

Для участия в Круглом столе победители муниципальных конкурсов творческих и проектных работ учащихся, посвященных 700-летию со дня рождения преподобного Сергия Радонежского, согласно списку, направляют согласие на участие (Приложение 6.1) до 15 сентября 2014 года на электронный адрес pr-school@list.ru с пометкой: «Сергий Радонежский. Круглый стол».  

5. Порядок проведения Круглого стола

Круглый стол проводится в формате защиты работ, занявших первые места в рейтинговой таблице по итогам муниципальных конкурсов творческих и проектных работ учащихся, посвященных 700-летию со дня рождения преподобного Сергия Радонежского.
6. Подведение итогов Круглого стола

Итоги работы Круглого стола будут подведены в срок до 20 октября 2014 года. По решению экспертной комиссии лучшие работы будут опубликованы.
Приложение 6.1

к Положению о проведении 
муниципального круглого стола
«Духовное наследие преподобного Сергия 

в истории и современной жизни России»
Согласие на участие

в муниципальном круглом столе 

«Духовное наследие преподобного Сергия 

в истории и современной жизни России»

Я, ________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________,

учащийся ________ класса ___________________________________________

                    (класс)                                                 (наименование ОУ)       
__________________________________________________________________

согласен принять участие в работе муниципального круглого стола «Духовное наследие преподобного Сергия в истории и современной жизни России» с представлением работы, занявшей первое место в муниципальном конкурсе __________________________________________________________

                                                                 (название конкурса)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

в возрастной категории _____________________________________________,

в номинации ______________________________________________________, руководитель ______________________________________________________

                                                         (Ф. И. О. и должность педагога) 

____________________________________________________________________________________________________________________________________.

(Ф. И. О. участника круглого стола)                                      (Подпись)

(Ф. И. О. педагога)                                                                   (Подпись) 
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